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[
[

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Indivizzo
Telefono
E-mail
Pec
5
Nazionalita
Luogo di nascita

Data di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da — a}

» Nome ¢ ripo di istituro di
istruzione o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggeito delle studio

* Qualifica consepuira

* Date {da — a)

* Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principal matene / abihti
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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MARIA LUISA SERRANO

Italiana

Lecce
1971

Ottobre 2001 — maggio 2005

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI - Dipartimento sui Rapportt di lavoto
e sulle Relazioni Industriali;

tutor: prof. Bruno Veneziant

DIRITTQ DEL LAVORO

DOTTORE DI RICERCA
AA1995-1996

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI
Diritto

Lautea in Giutisprudenza
Cum lande, plauso della Commussione e nvito a proseguire gli studi

Maria Luisa Serrano



ATTIVITA
PROFESSIONALE

Date {da —2) Maggio 2000
Qualifica consepgtita ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE

' FORENSE.
[seritra al’Albo deglt Avvocati di Lecce dal 27.07.2000.
PATROCINANTE IN CASSAZIONE
Iscritta all'Albo Speciale degli avvocari ammessi al patrocinio dinanzi alla Corte di
cassazione ed alle Altre Guunsdiziont Supertort dal 21.11.2014.
SPECIALISTA in diritto del lavoro {Delibera C.N.F. del 19.04.2024)
PRESIDENTE DEL COMITATO PARI OPPORTUNITA PRESSO
L’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI LECCE (guadriennio 2023-2026)

Dirirta del lavoro, Dintto sindacale, Diritto antidiscriminatorio

Socia fondatrice dello siudio legale Balducci-Sertano Assocazione
ptofessionisa.

Consulente e assistente legale, giudiziale ¢ stragiudiziale, nell’ambito delta gestione
del personale, delle relaziont industriali e sindacali, della crisi di impresa e delle
tematiche di drersity @ inclusion per varic aziende pubbliche e private.

In partcolare, affidataria di incarichi di rappresentanza ¢ patrocinio legale di ASL
Lecce i conrroversie in ambito giuslavoristico, pendent sia innanet al Tribunale
civile sia innanzi al TAR, e avend ad oggetto impugnazione di delibere di
stabilizzazione e di altr atti ammminstrabavi, di repressione dellz condotta
antisindacale, nonché i ambiro di responsabilita contratruale ed extracontrarmale
per assunte majpraciiiés santarie; SanftaSenvice ASL LE (per cul svolge atuvitl
giudizizle e consulenziale, in ambito di gestione del personale, relazioni sindacali ¢
procediment disciphinart).

Professionista delegata dal giudice in varie procedure di esecuzione immobiliare.

Asmmbiti di attivita

BORSE DI sTUDIO

- Date (da - a) gennaio 2001 — ottobre 2001

Ente crogatoce Universita degli studi di Lecce
RICONOQSCIMENTG e/a Borsa di studio annuale per Uatuvita di rcerca nell’ambito del Diploma
DPremio Universiacio per Conzulente del Lavoro — Facolta di Giurisprudenza

« Date (da - a) ottobre 2001 - otrobre 2004

Ente erogatore Ministero dell’Universita e della Ricerea
RICONOSCIMENTO e/o Botsa di studio triennale per dottorato di ricerca (XIX ciclo)
Premia

« Date (da —a) Apnle 2006 — maggio 2008

Ente erogalore Universita degli stucht di Lecce
RICONOSCIMENTO ¢/0 Assegno di ricerca (2 anni), presso U Dipartimento di Studi giuridics
Premio dell’Universita degli studi di Lecce, sul tema: T profilf enstitnzionali commparaii del divitta
del favern.

+ Date {da —a) Lugﬁo 2022 — pmugno 2023

[iate erogatore Universita del Salento
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RICONOSCIMENTO e/o
Premun

ULTERIORI ESPERIENZE
FORMATIVE

* Luglio 2002

* Tuglio 2003

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {da—2)

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore
. "['ipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabiliti

* Date (da - a)

* Nome e indicizzo del datore di
lavoro

- Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Princtpali mansiom e
responsabilitd

+ Date (da — a)

» Nome & inditizzo del darore di
lavoro

. Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

« Date (da — a)

» Nome e indinizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principal mansioni e
responsabiliea

= Date (da—a)
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Assegno di ricerca (1 anno), attivato nell’ambito del Progetto “Modelll, Sisten e
Competenze pet l'implementazione delf'Ufficio per il Processo - Start UPP”,
presso il Dipartimento di Scienze Giunidiche dell'Universita del Salento,
nel’ambito della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita
dalla stessa Universitd con - Bando pubblicato con D.D. n. 77 del 4.4.2022

Seminario internazionale di diritto comparato del lavoro: “La contractualisation du
droit rocial’. Université Montesquieu Bordeaux IV — Comptrasec

Seminacio internazionale di dirvitto del lavoro comparato “Pontignano XX,
organizzato dall'Associazione italiana di diritto del lavoro e della sicurezza sociale
presso la certosa di Pontgnano ed avente ad oggetto “I Jarori afipicr”, nel corso del
quale ha svolto il rapporto finale sull'attiviti condotta dal proprio gruppo di

lavore

ALAL 2001-2002
Universita degli studi di Lecce

Facoltd di Glurisprudenza - Scuolda di specializzazione per le professioni legali

Docente-collaboratore
Tutorato relativamente alla materia Dinitto del Lavore e della Previdenza sociale
nell'ambito della Scuola di specializzazione per le professioni legali

AA.2002-2003
Universith degli studi di Lecce

Facolta di Giurisprudenza - Scuola di specializzazione per le professioni legali

Docente-collaboratore
Tutorato relativamente alla materia Diritto del Lavoro e della Previdenza sociale
nell'ambito della Scuola di specializzazione per le professioni legal

A 2002-2003
Universita degli studi di Lecee

Facolia di Giurisprudenza - Diploma universirario per Consulente del Lavoro

Docente a contratto
Docenza di “Diritto comparato ¢ comunitario del lavore”, insegnamento annuale
con esame finale

A.AL 2003-2004
Universita degli studi di Lecce

Facolia di Giurisprudenza - Corso di laurea in Scienze dei Servizi Giuridici

Docente a contratto
Docenza di “Diitto comparato e comunitario del lavoro™, modulo con verifica

AAL 2004-2005

Maria Luisa Serrano



* Nome ¢ indimzzo del datore db
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Prncipah mansioni e
responsabilitd

* Date (da - 2a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o senore

» Tipo di impiego

* Principall mansioni e
responsabilita

* Date (da — 2}

» Nome ¢ indirizzo del datore b
lavaro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di imptego

* Principal manswont e
responsabilita

* Date (da — )

= Nome ¢ indirizzo del dagore di
lavoro

* Tipo di azienda o setore

- Tipo di impiego

* Principall mansiont ¢
responsabilita

* Date {da — a)

= Nome ¢ indinzze del dztore di
lavoro

* Tripo di impiego
* Poncipali mansion e
responsabilita

= Date (da - a}

« Nome ¢ indinzzo del datore dh
lavera

* Tipo di avienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilira

+ Date {da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
[avoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

= Principall mansions e
resporsalbilith
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Universita degl studi di Lecce

Facolta di Giurisprudenza - Corso di laurea in Scienze dei Servizi Giuridic
Docente a contratto
Docenza di “Duitto comparato e comunitano det [avoro”, madulo con verifiea

AL 2005-2000
Universitd degli studi di Lecce

Facolta di Giutsprudenza - Corso di laurea in Scienze dei Servizi Gundic

Docente a contratto
Docenza di “Diritto comparato e comunitario del lavore”, insegnamenio annuale

con esame finale

AL 2006-2007
Universita del Salento

Facolta di Guurisprudenza - Corso di laurea 1o Scienze det Servizi Giuridic

Docente a contratto
Docenza di “Dirtto comparato e comunitario del lavoro”, insegnamento annuale

con esamne [inale

AAL 2007-2008

Universita del Salento

Facolti di Guunsprudenza - Corso dt laurea in Scienze des Servizi Guuridia

Docente a contratto
Docenza di “Dititto comparato ¢ comunitario del lavoro”, insegnamento annuale

con esame {male

10 DICEMBRIE 2003
Ordine det Consulent1 del Lavoro della Provincia di Lecce

Relatrice
: : : T M P T
Relazione nel convegno di studio su: “La legpe Biagt

AGAL2010-2011
Universita degls Studi di Bari
Facolta di Feonomia - Corso di laurea in ccononua aziendale — Sede di Brindist

Docente a contratto
Docenza di “Diritto del lavora”, insegnamento annuale con esame finale

AA2M2-2013
Universith degh Studi i Bard

Facolta di Economia - Corso di laurea in economiza aziendale — Sede di Brindisi

Docente a contratto
Docenza di “Didrro del lavoro”| insegnamento zunuale con esame finale

Mara Lursa Serrang



= Date {(da — a)

« Nome e mdirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

» Pancipal mansioni e
responsabilied

+ Date {da — a)

= Nome ¢ indirizzo del darore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impicgo

= Principali mansiom ¢
responsabilita

* Date (da — a)

= Nome ¢ indinzzo del datore di
lavoro

* Tipo ch azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali manstons ¢
responsabiliti

* Date (da - a)
* Tipo di implego

= Date (da - 2)
= Tipo di impiego

* Date (da~ a)
+ Tipo di impicgo

* Date (da — a)
- Tipo di impicgo

* Date (da — a}

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
* Pancipali mansiont e
responsabilita

* Date {da — a)
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AA. 2011-2012
Universita del Salento - Wroclaw School of Banking

Master I livello interatenco tn FEnropean ICT

Docente a conteatto
Docenza di “Diritta europeo del lavoro”

AAL 2011-2012
Universita del Salento - Wroclaw School of Banking

Master [ livello interateneo in Enropean Budiness Law

Docente a contratto
Docenza di “Drritto enropeo del lavore™

AAL 20112012
Universita del Salento - Visrula University

Master [ livello interateneo in Human Resonrces Managenient

Docente a contratto
Docenza di “Dinitto europeo del lavore™

Febbrato 1998 — presenie

Culrrice delia materia Diritto del Lavoro - Assistenza aila didatuea per la
cattedra di Diritto del Lavoro dell'Universita del Salento, partecipazione alle
sessioni d’esatne quale componente della relauva commissione e partecipazione

alle sedute di laurea in qualita di tutor.

Maggio 2009
Componente delle commissioni d’esame delle cattedre di Diritto del Lavoro
della Facolrd di Scienze Politiche - Universita degh Studi di Bari.

Mnggio — settembre 2009

Responsabile scientifica del Corro df alia formazione in Diritte comunitarip def lavors,
organtzzato dall'Universitd del Salento e dal Centro studi . Napoletano —Sezione
di Lecce-Brindisi

Naovembre - dicembre 2012 ‘

Responsabile scientifica del Como di A/t Formagione sul tema “La futela
antidiscriminatonia”, organizzato dall'Ufficio della Consigliera di parita della
Provincia di Lecce

Dicembre 2012
Ufficio della Consigliera di paritd della Provincia di Lecee
Relatrice

Relazione nelta giornata di studi su: “Us mrervale del lavare pist iieinsiva anche per fe
donie? Le povitd introdotte datla L. 92/ 20177

Maggio — settembre 2013

Maria Luiss Serrand



+I'ipo &t impiego

+ Date {da — a}
* Tipo di imipiego

* Principal mansioni ¢ responsabilita

* Date {da — a)

* Nome ¢ indiriggo del datore di favoro
* Tipo di agiends o settore

+ Tipo o inipegpo

* Principalt mansions ¢ responsabiiitd

» Dute fda — a)
¢ Tipo di impregn

* Privcpali mansiont ¢ responsabilitd

= Date fda — a)
v Tipa di imprego

* Principali mansions ¢ responsabilia

*+ Date (da - a)
= Tiepe dr inspigge

* Principale mansiont e responsabiliti

» Dake fda — a)
= Tipo di impiage

* Principalt mansiont e responsabifid

o Date (da — a)
* Tipo di 1mprego
* Principali mansioni e responsaluilitd

= Dute (da - a)
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Responsabile scientifica del Coro di alta formazgione “Legee Fornero. Flessibilita ¢
tutele nel mercato del lavors rifprmate”, organizzato dall’Universith del Salento e dal
Centro studi ID. Napoletano —Sezione di Lecce-Brindist

Setiembre 2013

Relatrice

Relazione nella giornata di studi sw “Flenibilita ¢ tutele nel rapporto ¢ nel wercato def
favpro” organtzzata dall’Universita del Salento e dal Centro studi . Napoletano —
Sezione di Lecce-Brindist

a.a. 2013-2014

Universita deght Stadi di Bari

Facolta di Economia - Corsa di laurea in economia aziendale — Sede di Brindisi
Docente a contratto

Docenza di “Diritro del lavore™, msegnamento annuale con csame finale

Novembre 2014

Relatrice
Relazione nel workshop su “Pard Gpportunitd ¢ Pubblica Amminisiragione’,
organizzato dalla Consighiera di Paritd della Provinaa di Lecce

Aprile 2015

Relatrice

Relazione nella giornata di studi su: “Joby Adt: cosa cambia nei rapporii di lavoro?”’
organtzzata dalla Scuola Superiore della Magistratura e dalla Camera Civile i

Brindisi

Giugno — Ottobre 2016

Docente

Docenza nel Corso di petfezionamento in Diritro del Lavoro, organizzato
dall’Ordine dei Dottort Commercialisd di Lecce, sur tesu “Le fonts ded diritio ae!
lvard” *Legge ¢ contrattagrone collettiva. Contralio 47 lavory ¢ aufononiza individiate” ¢ “La

aasi dellipipresa. N iavar esterng”

Otiobre 2016

Relatrice

Relatrice nel Seminario di Approfondumento sul teoa “Muswre per fa conviliazgione
delle exigenze df cwra, di vita & df lavoro: conpec; pavental”, crganizzato dall'Associazione
Professionisd per le unprese

Dicernbre 2017 — novemnbre 2018

Commissaria
Esami per Pabilitazione all'esercizio della professione forense — Distrerro di Corte

d’Appelio di Lecce

Aprile 2018

IMariz Luisa Semano



+ Tipo di impiego

~ Prancipali mansiont ¢ respensabilia

« Date (da2 = a)
= Tipa di 1miprego

* Principall mansioni ¢ responsabilita

s Date (da = a)
+ Tipo di impizge

= Princpall mansiont ¢ responsabilitd

= Date (da — a)
= Tipe i inupiego

s Principali stansioni ¢ responsabilita

« Date {da — a)
= Tipo di impiggo

= Piincipali mansioni e responsabilita

* Date (da— a)
= Tipo df innpiege

* Principali inansioni ¢ responsabilitd

* Dare fda — a}
= Tipo di impizgo

» Principalf nransioni ¢ responsabilitd

+ Date (da — a)
« Tipo di impicgo

*» Principali mansions ¢ mpoumb:’é’t&

= Date ftda — a}
= Tipo di impicgo
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Relattice
Relazione nella giornata di studi su: “I{ codice det contratti. Riforma del merealo def
lovore” o:ganizznta dal COA di Lecee ¢ dalla Camera Forense di Casarano

Marzo — lughio 2020

Docente

Docenza di Diritro del Lavoro nella Scuola di Spectaltzzazione per le Professiont
Legali dellUniversita del Salento, IT anno, 15 ore

Aprile-maggio 2021

Docente

Docenza di Diritto del Lavoro nella Scuola di Specializzazione per le Professtoni
Legali del’Universita del Salento, I anno, 12 ore -

Settembre-ottobre 2021

Docente

Docenza di Diritto del Lavoro nel’ambito della Convenzione sottoscritta dal
Dipartimento di Scienze delleconomia dell’Universita del Salento con UAgenzia
Regionale delle politiche atuve del lavoro — AR.P.A.L Pugla (cotso base) - 12

ore

Novembre-dicembre 2021

Docente

Docenza di Diritto del Lavoro nell’ambito della Convenzione sottoscritta dal
Dipartimento di Scienze delfeconomia del’Universiti del Salento con PAgenzia
Regionale delle politiche artve del lavoro — A.-R.P.AL. Puglia (corso spectabistico)

- 12 ote

8 Febbraio — 4 Marzo 2022

Docente
Docenza di Dirdtto del Lavoro nella Scuola di Specializzazione per le Professioni
Legali dell’'Universita del Salento, [1 anno, 15 ore — Modulo “Tl processo del

lavoro™

Novembre 2022

Docente .

Docenza di Diritto del Lavoro nell’ambiro della Convenzione sottoscritta dal
Dipartimento di Scienze dell'economia dell’Unuversita del Salento con Agenzia
Regtonale delle politiche attive del lavoro - AR.P.AL Puglia (corso BASE) - 12

ore

30 Novembre 2022

Docente

Docenza nel Corso per “Negoziatore della crisi d'impresa a1 sens: del decreto
legge n. 118/2021 e del decreto del ministero della giustizia del 28 sertembre
20217, sul terna “Nozioni in mareria di rapportl di lavoro ¢ di consultaziont delle

partti soctali”

23 Gennaio- 27 febbraio 2023
Docente

Maria Luisa Serrano



* Principali mansioni ¢ responsabiliea

* Dage (da — 2}
= Tipo dr tipicgo

* Praicipali mansroni ¢ vesponsabilivd

* Date {da — a)
* Tipo di impiego

= Pringpalk mansions ¢ responsabilitd

* Date (da — a)
* Yipo di tmpisgo

= Princpali mansioni ¢ responsabified

= Dare (do — a)
» Tipo ai vnpiiege

* Prncipail mnsiond e mrpan.rab!/.'hi

< Date (ela — a)
¢« Tipo de enaprego

* Prgapali miansions ¢ rogponiabifita

* Darz fda = aj
v Tipo di tmipiero

* Privcipall mansions ¢ responsabi/fta

« Date (da— a)
* Tivo i inipicpe

* Prancipali mansiont ¢ responsabiiila
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Dacenza di Dirirte del Lavoro “Lavoro agile nel sistemu del lavoro pubblico e
privato”, nell’ambito della Convenzione sottoscrirra dal Dipartimento i Scienze
dell’economia dell'Universita del Salento con 'Agenzia Regionale delle politiche
atiive del lavoro — A.R.P.AL Puglia {corso BASE} - 16 ore

23 Marzo 2023

Relatzice

Relatrice nel Semunano di Approfondumento sul temna “CONGED]
PARENTALL - Il CONCHIAZIONE 17174 LAFORO DOPO L D. 163,

1057227, organizzato dall’Associazione Professionisti per e imprese

Maggio 2023

Dacente

Daocenza di Diritto del Lavoro nella Scuola di Specializzazione per le Profeszioni
Legal: dell"Universitd del Salento, 11 anne, 15 ore — Modulo “1] processo del
lavoro”

11 Maggio — 8 glugno 2023

Docente

Docenza di Diritto del Lavoro nell’ambito della Convenzione souosceritra dal
Dipartunento di Scienze dell’econemia dell’Universita del Salento con PAgenzia
Regionale delle politiche atrive del lavaro — A R.P.A L. Puglia (corso
SPECIALISTICO) - 20 ore

Maggio 2023

Relatrice

Intervento nel warkshop “IL FUNZIONAMUENTO DEGLI UFFICI PER IL
PROCESS0 AD UN ANNO DELL’AVVIO DEL PROGETTQ STARTUPE”,
presso PUniversith di Catanzaro. )

26 sctitembre 2023

Relatrice .

Relatrice nel Seminario di Approfondimento sul tema “CONGED!
PARENTALL PARTE H APPROFONDIMENTO NOTTA" NORMATIVE,

organizzato dal’Associazione Professionisti per e imprese

23 ottobre — 6 dicembre 2023

Docente

Docenza di Diritto del Lavoro “Le collaborazioni coordinate e continuative — It
lavoro occasionale”, nellambito della Convenzione sottoscritta dal Dipartimento
di Scienze delleconomia delPUniversiti del Salento con P'Agenzia Regionale delle
politiche attive del lavoro — AR.P.A.L. Puglia (corsa SPECIALISTICO) - 20 ore

9 novembre 2023

Relatrice
Introduzione Convegno “LA PARITA’ DI GENERE AI'TEMPT DEL PNRR:
DALLE MODIFICHE AL CODICE DELLE PARI OPPORTUNITA ALLA

tdaria Luisa Serrano



¢ Daty (da—a)
= Tipa di imprego

* Principali mansiont ¢ responsabilitd

* Date (da — a)
* Tipe i impiega

» Principall mansioni ¢ responsabifitd

+ Date {da — a)
= Tipe di topeege

* Principali mansioni ¢ rsponsabilita

= Date (da— a)
« Tipo df impiege

* Principali mansioni & mpm:.mbififﬁ

* Date (da — a)
* Tipo dr impicze

* Principali mansioni ¢ responsabifits

* Date (da — a)
« Tipo df fmpisgo

* Principali mansioni ¢ responsabibitd

* Date (da — a)
* Tapo di fmpicgo

* Principali manstoni ¢ responsabilita
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CERTIFICAZIONE DI PARITA DI GENERE”, organtzzato da Comitato Pan
Opportunita presso Ordine Avvocatl di Lecee .

6 febbraio — 21 febbraio 2024

Docente

Docenza di Disitto del Lavoro “Le collaborazioni coordinate e conrinuative — 11
lavoro occasionale”, nell’ambito detla Convenzione sottoscritta dal Dipartimento
di Scienze dell’economia dell’Universita del Salento con ’Agenzia Regionale delle
politiche attive del lavoro — A.R.P.A.L. Puglia {(corso SPECIALISTICO) - 20 ore

4-9 Apnle 2024

Docente

Docenza di Dintto del Lavoro nella Scuola di Specializzazione per le Professioni
Legali delPUniversiti del Salento, I anno, 15 ore — Modulo “Il processo del

lavoro™ —- 15 ore

23 apule 2024

Relatcice

Intervento al Convegno “CONTRATTAZIONE, QUALE RUOLO PER LA
PARITA' DI GENERE?”, organizzato da UILTuCS PUGLIA.

22 aprile — i corso

Docente

Docenza di Dititto del Lavoro “Le collaborazioni coordinate e continuative — 11
lavoro occasionale”, nell’ambito dellx Convenzione sotroscritta dal Dipartimento
di Scienze dell’economia dell’Universita del Salento con ’Agenzia Regionale delle
politiche artive del lavoro — A R P.A L. Puglia (corso SPECIALISTICO) - 20 ore

17 Maggio 2024

Relatrice

Intwoduzione Convegno “I POTENZIALI EFFETTI DISCRIMINATORI
DELL’AI - IL RUQLO DELL’AVVOCATURA”, organizzato da Conutato Pan
QOpportuniti presso Ordine Avvocati di Lecce ¢ Tavolo Permanente per le
Politiche di genere - Unione dei Comuni Nord-Salento,

30 Maggio 2024

Relatrice

Introduzione Convegno “LE MOLESTIE SUI LUOGHI DI LAVORO:
TUTELE E CRITICITA PROCESSUALI”, orpantzzato da Comutato Pari
Opportunita presso Ordine Avvocati di Lecce e AGI - Avvocati Giuslavorisn
Italiani sez. Puglia-Basilicata

12 novembre 2024

Relatrice
Intervento al Convegno “CALL CENTER: LEGALITA’, SICUREZZA E
BENESSERE”, organizzato da UILCOM PUGLIA.

Maria Luisa Serrano



= Date {da— a)
* Tipo df imipicge

* Princepali mansiont ¢ responsabiliti

PUBRLICAZIONI SCIENTIFICHE
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22 novembre 2024

Relatrice

Intervento al CORSO DI FORMAZIONE SULL'AMMINISTRAZIONE DI
SOSTEGNQO, organizzato dal COA Lecce e Fondazione Aymone, dal tirolo “L.
104/92 ED AGEVOLAZIONI PER LA DISABILITA™.

“Trasferimento voattivo d'aggenda ¢ tutela ded lavoratori”, nota a Cass. 8621/01, 1n Rivista
Giuridica del Lavoro, . 1, 2002, 11, p. 22

Sullefficaia di direttiva non trasposta nei terming”, vota a Trib. Bologna, 1n Rivista

Giuridica del Lavoro, n. 3, 2002, 11, p. 350

A sregnazgions lemporanea ex art. 42 bir D, Lgs. 157 /07 applicata al comparty rewid”, nota
a Trib. Lecce, 16.7.2007, in D&L — Rav. Cuit. Dir. Lav., 1.2, 2008, p. 764.

“La deludente performance della Carta di Nigga alla prova dedla Corre o ginstizia” in
Vimercatt A. (n cura di), “I t‘argﬂif{o shilanctato - T iberta econpmiiche ¢ antonomia collettiva
tra ordinamento commnilario ¢ ordinamenti nagionafi”, Cacuccy, Bari, 2000, P. 171-176.

“Sul warattere fondamentale dei divette soaalt” in WP-CSDLE Massimo 2’Antona n.
7072009,

httos:/fesdle.lex unict.it/sites/default/files/Documenti/ Workine Papers/201 1021 -
050413 serrano n70-200%inmdf pdf

“Ie dimensioni ginridiche del lempo del lavors nel gnadio costitwgionale italiand™ {con
McBritton M., Brandi A., Ferramosca L.) in Veneziani B.-Bavaro V. (a cura di), “Le
dimensioni girridiche det tempi el lavore”, Cacuccei, Ban, 2010, p. 361 ss.

“I} trasferimento dell agienda fn criii tra ordinamento comuonitario € ordinawmiento nagionale:
wltimo atto?”, in Rivista grurdica del Lavoro, n. 2, 2010, 1, p. 325

“If caro FLAT: trasferimento dagienda ¢ dispenibifitd della fattispeqe” i Balduca C. —
Serrano M.L. (a cora di), “Nuwops ausests delle fonti del diritto del favors”™ - At del
Convegno Nazionale del Centro Swdi “Domenico Napoletano” (Ouanto, 10-11
giugno 2011), CASPUR-CIBER Publishing - Pubblicazioni ccosastenibili, 2011, p.

367-382

“Sulla necessaria indivasione del codive fiscale nel ricorse ¢ sulla dipendenza agiendale come criferio
di determinaszions della compelenza fervitoriale nel processe def favore”, nota a Cass, sez. lav.
n. 24717/2011, in D&L — Rivista Critica di Diritto del Laveoro, n. 4, 2011, p.1035

“Prime osservagions sulla niwova disepling del licenziamento per ginstificalo moiivo oggettive per
sopraywensta inidonsita fisiea”, nota a Cass. 26 apiile 2012, n. 6501, in D&L - Ruvista
Critica di Dintto del Lavoro, n.1-2, 2012, p. 552

(con C. Balducct) “Ta nuova disiplina delte dinnissiont e della risoluzione consensuate”, in
Chieco . (a crra di), Flesiibilita ¢ tutele ned lavoro. Commentario defla fggge 28 grugno 2012,
n. 92, Cacucci editore, Ban, 2013, p. 759-773

(con C. Balducay) “Sostegno alla genttarialita”, in Chieco P. (2 cura di), Fiewsibilita e tutele
wel lavoro. Commentario della legpe 28 girgne 2012, 5. 92, Cacucei editore, Bar, 2013,

Maria Luisa Serrano



ATTIVITA’ EDiTORIALl,

CURATELE, TRADUZIONI,
ECC...
2003
2009
2009
2011
PARTECIPAZIONE A
PROGETTI E/ O GRUPPI DI
LAVORO

* Date (da — a)

Ente erogatore
Titolo
Coordinatore

« Date (da —2)

Ente erogatore

Titelo

Coordinatore

Paging 11 - Curriculum vifae di

p.773-783

(con C. Balduccl) ‘N rvasferimento & agienda delfe imprese in concordato prevenitvo e (n
ristrutturasione del debite’, in Chieco P. (a cuta di), Flessibilits ¢ intele nel lavors.
Commentario dellz legge 28 gingno 2012, 1. 92, Cacucci editore, Bari, 2013, p. 823-830

“I 1 contraitazione di prossingitd in Puglia”, in Bavaro V. (a cura di), fndapini sulle relazioni
indusiriali in Puglia, Cacucci editore, Bar, 2016, p. 121-137

“Brewi nole sl patto della fabbrica del 9.3.201 &', in Rivista givridica del Lavoro, n. 2,
2018, I, p. 371

“] a contrattaziane di prossimita”, Cacucci Editore, Bar, 2019

Collaborazione allediting del volume “Du ifravail salarié an iravail indépendant:
permanences et mutations”, facente parte della Collana di diftto comparato e
comunitario del lavoro e deila sicurezza sociale — Programma Socrates, edito da

Cacuccal

Collaborazione all'editing del volume “IV ouftitte sbhilanciato — Liberta economiche ¢
autonomia collettiva fra ordinamento comupitario ¢ ordinamenti nazionalf’, a cura di A
Vimerear, edito da Cacucei

Traduzione del saggio: “Libertd di arolazione dei servigi ¢ liberta di stabilimento: Uimpatio
delle sentenge Viking, Laval ¢ Riffert nel diritto spagrolo” di Juan Gorelli Hernandez in
Vimercati A. (a cuta di), “¥/ conflitio shilanciate — Libertd economiche e autonomia colletiva
tm ordinaments comunitario e erdinamenti natdonali”, Cacucci, Bard, p. 75

Curatela (con C. Balducci), ‘Nuovi assetti detfe fontr del diritto del lavoro”, Atti del
Convegno nazionale del Centro Studi D. Napoletano (Otranto, 10-11 giugno
2011), CASPUR-CIBER Publishing - Pubblicazioni ecosostentbili

2004
Ministero dell’Tstruzione dell Universita e della Ricerca — Universita deglt studi di

Bari

“La Democrazia Sindacale”

Prof. M.G. GAROFALQ- Universita degli Studi di Bar

ottobre 2005 - maggio 2006

Ministero dellIstruzione dell’'Universita e della Ricerca

PRIN: “Conctliazions, arbitrato e interprelazione antenitia del contratto collettivo nelle
controversie di lavoro prbblice oltre la deflazione def contenstore”.

Prof. M.G. GAROFALO - Universita degli Studi di Bart

Maria Lulsa Serrano



* Date {da —a)
LEnte erogatore

Titolo

Coordinatore

ESPERIENZE DI 5STUDIO E DI
APPROFONDIMENTO

1998 - presente

1997

ULTERIORI INFORMAZIONI
2003 - 2020

gennaio 2004 — apole 2007

2005

2008 - 2014
2011
2017-2023
2023

CAPACITA T COMPETENZE
PERSONAILI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUL
* Capacita di lettura

* Capacita di scntrora

* Capacita di espressione orale

* Capacitd di lettura

* Capacitd di scortturs
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Novembre 2013

Dipartimento di scienze politiche — Univers:ta degli studt di Bari
nell’ambito del P.O. Puglia — FS.E. 2007-2013 - Obietuvo Convergenza
“Lndagne sufle relagioni industnal in Puglta”

Prof. V. BAVARQ - Universtta degh Studi di Bari

Pastecipazione a numerosi Convegni e setinari inn tema b diritto del lavoro,
in particolare at convegni organizeatt dall’Assocazione wahana di diritro del
lavoro e della sicurezza sociale (ATDLaSS).

Partecipazione al Seminario di Studi sulla Cooperazione, organizzato in
collaborazione con Jistituto di Studi Cooperutivi Luigr Lugzatti di Roma, con il
patrocinio del Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Saciale, tenutosi presso
IUniversita deght Studi di Lecce

Socia dell’Associazione Haliana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Seciale —
ALDILASS. :

Membro del comitato scientifico della Rivista giuridica del lavoro e della
previdenza sociale

Componente della segreteria scientifica-organizzativa del Convegno AIDLASS
“Rappresentanza colletiiva det favorators ¢ dirinti &f pariecipazione alla gesiions delle fmprese”
svolrosi a Lecce (27-28 maggio 2005)

Socia del Centro Studi Domenico Napolerano -- sez. di Lecce_Brindisi

Componente della segreteria scientifica-organizzauva del Convepgno Nazionale del
Centro Studi “Domenico Napoletana”, “Nupyi asselfs delle fonts del diritte del lavero”,

Otranto — 10-11 giugno 2011

Componente della Commissione Lavoro della Camera Civile di Lecce

Socia AGI — Avvocan Giuslavorist Italiani

ITALIANA

FRANCESE
FCCHLLENTT
ECCELLENTL
FCCHLLENTE
INGLESE
FOCELLENTE

BUONA

Maria Luisa Serano



Zimbra https: mailasllecee.ith printmessage?id 3td63(82-6651-4cca-85..

Richiesta deliberazione DG

Da : coordinamento.dss <coordinamento.dss@asl.lecce.it>  mer, 02 lug 2025, 09:58
Oggetto : Richiesta deliberazione DG
A : delibere <delibere@asl.lecce.it>

Si chiede di voler cortesemente inviare copia della Deliberazione del Direttore generale
n. 575 del 21.05.2015 recante " LINEE OPERATIVE PER LA GESTIONE DEI FONDI
DERIVANTI DALLE SPERIMENTAZIONI CLINICHE".

In attesa di cortese sollecito riscontro, si inviano i piu cordiali saluti.

d'ordine del Dirigente Amministrativo
Dott.ssa Rossana Indiveri

Pierpaclo Zacheo.

Coord. Servizi Amministrativi Distrettuali

ASL lecce Pierpaclo Zacheo
: | email: coordinamento.dss@asl.lecce. it

Aziendla Sanitaria Locale di Lecce - Via Miglietta, 5 - 73100 - Lecce

1dil 02/07/2025, 10:57



* Capacita di espressione onle BUONA

CONOSCENZE Applicativi Office: word ; powerpoint | exciel
INFORMATICHE

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso diatti
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 /2000, dichiaro che quanto sopia corrisponde a verita.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti in questo awrriculun vitae ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normariva nazionale vigente.

Lecce, 3 gennaio 2025 ‘
Avv. Marfa Lussa Serrano
Y AT
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
{Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s5.mm.ii)
DICHIARAZIONE ANNUALE INSUSSISTENZA CONFLITTO DI INTERESSI
PER IL CONFERIMENTOQ DI INCARICHI LEGALI ESTERNI_ANNO 2025

I{/La sottoscritto/a Avv... H ﬁ((e.! Q‘ ("U 1& e F T A iy,

in qualita di patrocinatore esterno della ASL di Lecce, con riferimento agli incarichi conferit, avvalendomi

delle disposizioni in materia di autocertificazione di cui all'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 ss.mm.il e
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 ss.mm.if per le ipotesi di
falsita in att e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, co. 1, del medesimo
D.P.R., sotto la mia personale responsabilitd ai fini di quanto previsto dal D.P.R. n. 62/2013, in particolare

artt. 5,6, 7,13

DICHIARA di

non avere pendente, nei propri confronti, procedimenti per I'applicazione di una delle misure di
prevenzione o di una delle cause ostative previste dal D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 cd. "Cedice
Antimafia® e s.m.i,, e di non aver riportato sentenze di condanna passate in giudicato o decreti
penali di condanna divenuti irrevocabili, oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell'articolo 444 c.p.p. e della Legge 9 gennaio 2019, n. 3, per gravi reati in danno della P.A.

che incidono sulla moralita professionale;
non trovarsi in condizione di incompatibllitd efa conflitto di interessi con I'ASL di Lecce o con gli enti
partecipati alla stregua delle norme di legge e degli ordinament deontologico e professionale;

di non aver subito prowedimenti di sospensione o aluri provvedimenti disciplinari da parte del
" Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di appartenenza, né avere subito provvedimenti giudiziali
relativi ad Inademplmenti contrattuali per incarichi assunti con la Pubblica Amministrazione;

di Impegnarsl a comunicare alla ASL di Lecce I'insorgenza di ogni causa di conflitto di interessi,
anche solo potenziale, entro 30 giorni dall'insorgere detla stessa,

I/la sottoscritto/a dichiara inoltre di impegnarsi ad operare con imparzialitd e a svolgere il proprio compito
con riservatezza, rigore e nel rispetto dei vigenti Codice di Comportamento e PIAQ della ASL di Lecce. '

Si allega copia di un documento di riconascimento in corsa di validita del sottoscrittore ed I curriculum
vitae che attesta la propria esperienza professionale.

O Q*O)LS-“ Firma
~

Data. ol . 4

g ASL i Lecce, in quolitd di Titolere del trattamento del dati personali informa, ai sensi delf'art, 13 del Regolemento UE 2016/679,
che | doti conferiti con lo presente dichiarazione sostitutive seranno wtilizzati In reladlone olio sviluppo del procedimento
amministrative per cul essi sono specificoti, nanché per gli otermpimenti amministrotivi ad essl conseguenti. UAmministrazione si

riserva la facoltd di verificare lo veridicitd delle informuziont contenute nella presente dichiarazione.



